
		
			
				Piškotki pomagajo pri delovanju naše storitve.
Z uporabo naših storitev se strinjate z uporabo piškotkov.

				Strinjam se
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Najdite svoje vrhove in se povzpnite nanje
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Sistemski pristop Colabrie

	Postavimo ljudi v srce podjetja.

Razvoj organizacije in zaposlenih

	Prepoznajte svojo vizijo in vaš namen ter oblikujte učinkovite strategije, da pridete tja, kamor ste namenjeni.

Poslovni in osebni coaching

	Povzpnite se na nove vrhove. Dosezite drzne cilje in ostanite uspešni.








		



Najdite svoje vrhove in se povzpnite nanje

	Delujemo dolgoročno in smo zavezani k poslovnim učinkom. Zagotavljamo vam da se, s pomočjo naših metod in izpopolnjevanj, vaši finančni in časovni vložki povrnejo.


 Več






	  Kaj pridobite

	

	‘Edina konstanta v našem poslu je, da se vse spreminja. Potrebno je, da izkoristimo to prednost in ne da nas sprememba izkoristi. Moramo biti pred igro.’ 

	

	Michael Dell

[image: ]Učinkovitost

	Ljudje si postavljamo vedno nove cilje in si prizadevamo za izboljšave, bodisi na poslovnem področju ali na osebni ravni, pri tem pa pogosto naletimo na ovire. V Planinci vam pomagamo te ovire premagati, začrtati nadaljnjo pot in potek razvoja.

	 


[image: ]Pristop Colabrie

	Z edinstvenim pristopom Colabrie pomagamo podjetjem sistemsko razvijati, zadržati in pritegniti ključni vodstveni kader, saj se s tem povečujeta poslovna agilnost in dolgoročna uspešnost podjetij.

	 


[image: ]Metode in znanja

	Na vsakem strokovnem srečanju, izpopolnjevanju ali delavnici z nami se seznanite s preizkušenimi načini in pridobite preverjena orodja, ki jih boste lahko vedno uporabljali.

	

	 




Najdite svoje vrhove in se povzpnite nanje

	Delujemo dolgoročno in smo zavezani k poslovnim učinkom. Zagotavljamo vam da se, s pomočjo naših metod in izpopolnjevanj, vaši finančni in časovni vložki povrnejo.


 Pišite nam






	
Stopite v stik z nami

	Stopite v stik z nami. Ob skodelici čaja nam zaupajte s kakšnimi izzivi se srečujete v podjetju. Skupaj bomo našli s rešitev.

	 
 Spoznajmo se







	  Mnenja strank

	Ko se ti delavci v soboto zvečer zahvalijo za lep ter nepozaben sobotni popoldan, potem ni drugega, kot da ti rečem: Alenka, HVALA.

	Zaključujem s stavkom zaposlenega: »Alenka je carica, slekla in sezula nas je.«

	Kot direktorica pa sem ugotovila, da moramo še veliko storiti, da bodo delavci res zadovoljni in

	z nasmeškom prihajali na delovna mesta. Celo življenje se učimo.

	

	Več

Urša Veit Burja, VEIT TEAM, d. o. o.



	V času, ko je samomotivacija ključ do uspeha pri individualnem in timskem delu, ko je delo z ljudmi težje kot kdaj koli prej, smo s pomočjo Planince zopet našli dodatno motivacijo, ki nam je pomagala pri komunikaciji s strankami in poslovnimi partnerji.

	

	Več

Peter Slapšak, direktor, Elementum, d. o. o.



	Alenko Planinc Rozman priporočam vsem timom, ki želijo povečati zaupanje, optimizirati delovne procese, izboljšati komunikacijo in poskrbeti za skupno rast zaposlenih.

	

	Več

Maja Zavrl, Bolha.com



	Predavateljica Alenka nas je že ob prvem pozdravu čisto prevzela. Toliko pozitivne energije, ki jo nosi v sebi, ima le malokdo. Alenka zna in ve, kaj želi posebej izpostaviti. V spominu nam bo ostala kot ena tistih predavateljic, ki je na nas naredila zelo močan vtis, saj je strokovno znanje in izkušnje, ki jih je pridno nabirala po različnih podjetjih, dobesedno posrkala v skupek zanimiv zgodb, nasvetov, idej … Dobro izpeljano izobraževanje s ključnimi informacijami, potrebnimi za učinkovitejše delovanje našega podjetja.

	

	Več

Kolektiv Siccabo, d. o. o.



	Z Alenkino pomočjo smo sami uvideli ovire, ki smo ji jih nevede nastavili pod noge in so nas zadrževale na poti k večji uspešnosti, poleg tega nas je še spodbudila, da smo našli tudi rešitve.

	

	Več

Dejvi Ružič, direktor, Civis, d. o. o.



	Organizirane delavnice pod vodstvom coacha Alenke Planinc Rozman priporočamo vsem delovnim kolektivom, ki imajo za cilj dobro delovati v timu in na podlagi tega dosegati odlične poslovne rezultate.

	

	Več

Barbara Pribac, prokuristka, Lipro, d. o. o.



	Zaposleni so po opravljenih delavnicah izražali večje osebno zadovoljstvo ob napredku, pri čemer je bilo moč zaznati povečano uspešnost posameznikov in kolektiva v celoti.

	

	Več

Ksenija Mahnič, vodja splošnega sektorja, ADRIAPLIN, d. o. o.



	Rezultat je boljše delo v timu in manj trenj oz. nepotrebnih konfliktov med zaposlenimi. Vsekakor se imamo za to zahvaliti Alenki, njenemu pristopu do udeležencev delavnice in načinu vodenja.

	

	Več

Tjaša Grὒnfeld, direktorica, Caravan center, d. o. o.



‹›

  Zakaj PLANINCA
5-stopenjski model rasti
[image: ]
	Zagotovite dolgoročni razvoj vaše organizacije z umeščanjem sprememb in praks za doseganje ciljev.



ROI - investicija, ki se povrne
[image: ]
	Gospodarno in zavzeto poskrbimo, da se vam investicija v skupno sodelovanje povrne.



Celovito razumevanje in uveljavljene prakse
[image: ]
	Izzive opredeljujemo celovito, v projekte pa vključujemo najboljše strokovnjake z odličnimi aktualnimi praksami.



Bogate izkušnje za vsak tip podjetij in organizacij
[image: ]
	Izzive opredeljujemo celovito, v projekte pa vključujemo najboljše strokovnjake z odličnimi aktualnimi praksami.







  Naši naročniki

	Sodelujemo z uveljavljenimi domačimi organizacijami, državnimi iniciativami, velikimi in majhni podjetji, družbami, kot tudi družinskimi podjetji in podjetniki.
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				    Pišite nam

				  	Telefon : 
					  +386 (0) 41 376 614

					
	Email : 
					  alenka.planinc@planinca.si

					
	Naslov : 
					  Zduša 23, 1241 Kamnik

					


				

			  
			

			
			  

            
			  

			  

	
			  Your message has been sent. Thank you!

			  

        
          
                
        
				  
					
					

				  

	
				  
					
					

				  

				  
					
					

				  

				  
					
					

          
              Osebne podatke hranimo in obdelujemo za namene ohranjevanja stika s strankami, 

              informacijsko-tržnega obveščanja in pospeševanja prodaje. Več o politiki varstva osebnih podatkov.
 
            Prepišite besedilo, kot ga vidite spodaj *
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            O nas

            
          Planinca SI d.o.o. 

          Zduša 23 

          1241 Kamnik

					Tel: 041 376 614
					


            
					Kontakt

					alenka.planinc@planinca.si
					

          

        

        
          
            Informacije

            	Politika zasebnosti
	Pogoji Uporabe


          

        

        
          
            Prijava na e-novice

              
              
                
                  
                  Prijava!
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